ANEXO |
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO PARA COBRANCA DE GORJETA
LEl 13.419, DE 13 DE MARCO DE 2017.

Pelo presente Acordo Coletivo de Trabalho, de um lado o SINDICATO DOS TRABALHADORES
EM COMERCIO HOTELEIRO E SIMILARES DE SANTOS, BAIXADA SANTISTA, LITORAL SUL E
VALE DO RIBEIRA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n@
58.208.463/0001-23, com sede a rua XV de Novembro, 28 — conj. 301/306 — Centro —
Santos/SP — CEP: 11.010-150, neste ato representada por seu Diretor Presidente EDMILSON
CAVALCANTE DE OLIVEIRA, doravante denominado SINTHORESS, e, de outro lado

doravante denominada EMPRESA, celebram o presente Acordo
Coletivo de Trabalho, com a anuéncia do SINDICATO DE HOTEIS, RESTAURANTES, BARES E
SIMILARES DA BAIXADA SANTISTA E VALE DO RIBEIRA - SinHoRes, CNPJ 58.253.568/0001-02,
com sede em Santos/SP, na av. Conselheiro Nébias, 365, Vila Matias, neste ato representado
por seu Diretor Presidente HEITOR HENRIQUE GONZALEZ TAKUMA celebram o presente
Acordo Coletivo de Trabalho, no termos a seguir dispostos:

CLAUSULA 12 - DO ACORDO: O presente acordo coletivo de trabalho é ajustado com base no
artigo 79, XI da Constituicdo Federal e paragrafo 12 do artigo 611 e artigo 612 da CLT —
Consolidacdo das Leis do Trabalho, objetivando disciplinar a cobranca, o rateio e a
distribuicdo aos empregados da gorjeta cobrada pela EMPRESA das despesas de seus
clientes ou recebidas espontaneamente por seus funciondrios em decorréncia do trabalho, a
luz do art. 457 da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), alterado pela Lei 13.419, de 13 de
margo de 2017.

CLAUSULA 22 — DA VIGENCIA: O presente acordo tem vigénciade __ / [/ a_/ / .

CLAUSULA 32 - DA ABRANGENCIA: O presente acordo abrange os empregados da EMPRESA
acordante estabelecida na , que estejam
em efetivo exercicio de suas funcoes : , na data de sua
assinatura, bem como aqueles admitidos durante a sua vigéncia.

CLAUSULA 42 — DA GORIJETA: Considera-se gorjeta ndo sé a importancia espontaneamente
dada pelo cliente ao empregado, como também o valor cobrado pela EMPRESA, como
servico ou adicional, a qualquer titulo, e destinado a distribuicdo como receita prépria dos
empregados.

CLAUSULA 52 - PERCENTUAL A SER COBRADO: O valor da gorjeta cobrado pela EMPRESA,
como servico ou adicional, a qualquer titulo, serd o valor correspondente a 10% (dez por
cento) e o maximo de % ( por cento) sobre o valor bruto que vier a ser cobrado dos
clientes.

CLAUSULA 62 - DA PUBLICIDADE DA COBRANCA: A EMPRESA deverd informar de forma clara
a seus clientes quanto a cobranga da gorjeta no percentual de 10% até 1__%, destacando a
referida exacdo junto as notas e as faturas de servicos.



CLAUSULA 72 — DA RETENCAO DE PERCENTUAIS: A EMPRESA declara neste ato estar inscrita
em regime de tributacdo federal , facultando-se, com isso, a retengdo de até __ %
(__ por cento) da arrecadacdo para custear os encargos sociais, previdencidrios e
trabalhistas derivados da sua integracdo a remuneracdo dos empregados, devendo o valor
remanescente ser revertido integralmente em favor dos trabalhadores.

CLAUSULA 82 —- DEMONSTRATIVOS: A EMPRESA deverd mensalmente e até o dia 10 do més
subsequente ao da apuracdao demonstrar os valores arrecadados, a participacdo individual e
o complexo remuneratdrio de cada empregado, consignando a distribuicdo das gorjetas em
folha de pagamento,

CLAUSULA 92 — DA FORMA DE RATEIO: A DEFINIR DE ACORDO COM AS ESPECIFICIDADES
DE CADA EMPRESA

CLAUSULA 102 - REGRAS PARA DESCONTOS: A DEFINIR DE ACORDO COM AS
ESPECIFICIDADES DE CADA EMPRESA

CLAUSULA 112 — DO PERIODO DE APURACAO: O periodo de apuracdo dos valores devidos
aos empregados serd apurado com base no primeiro ao ultimo dia de cada més de
competéncia.

CLAUSULA 122 — DA GORJETA COBRADA: A gorjeta compde a remuneracdo de seus
empregados, para todos os efeitos legais, nos termos do art. 457 da CLT com a redag¢do dada
pela Lei Federal 13.419, de 13 de margo de 2017.

CLAUSULA 132 — DAS INFORMACOES EM CTPS: A EMPRESA devera anotar na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social de seus empregados o salario fixo e a média dos valores das
gorjetas, cobradas e espontaneas, referente aos ultimos doze meses, contados a partir da
assinatura do presente Acordo Coletivo de Trabalho.

CLAUSULA 142 - INTEGRACAO NA REMUNERACAO: As gorjetas serdo incorporadas na
remuneracdao do empregado e ndo no salario. Nos termos do Enunciado 354, do TST, as
gorjetas ndo serdo computadas para fins de calculo das horas extras, do aviso prévio, do
adicional noturno, e do descanso semanal remunerado, bem como de qualquer outra verba
calculada sobre o saldrio do empregado. As gorjetas integrardo a remuneracdo do
empregado somente para fins de férias, 132 saldrio, FGTS e contribuicdes previdencidrias.

CLAUSULA 152 — DA MENSALIDADE SINDICAL: A EMPRESA se obriga neste ato a descontar
de seus empregados associados o valor da mensalidade sindical e/ou contribuicdes
aprovadas pela categoria, no importe de 2% (dois por cento), mensalmente, incidente sobre
o valor da remuneracdo dos empregados, inclusive sobre o décimo terceiro salario, durante
todos os meses do periodo de vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho.

CLAUSULA 162 — DA FISCALIZACAO: O acompanhamento e a fiscalizacdo da cobranca, o
rateio e a distribuicdo da gorjeta de que trata o presente Acordo Coletivo de Trabalho
deverad ser realizado pelos empregados da EMPRESA.



CLAUSULA 172 — DA ALTERACAO OU REVOGACAO: Qualquer alteracdo, revogac3o total ou
parcial das condigOes previstas no presente Acordo Coletivo de Trabalho somente poderd
ser realizada apds aprovacgdo e participacdo de no minimo 2/3 (dois tercos) dos empregados
da empresa em Assembleia Extraordindria convocada para esta finalidade.

CLAUSULA 182 — DA SANCAO: Comprovando-se que a EMPRESA descumpriu a qualquer
cldusula do presente Acordo Coletivo de Trabalho ou mesmo da Lei 13.419, de 13 de marco
de 2017, deverd pagar a trabalhador prejudicado, a titulo de multa, o valor correspondente a
1/30 (um trinta avos) da média apurada da gorjeta por dia de atraso, assegurados em
qualquer hipdtese o contraditério e a ampla defesa, com os limites do artigo 412 do Codigo
Civil.

CLAUSULA 192 - DA ANUENCIA DO SINDICATO PATRONAL: Em respeito a Convencdo Coletiva
de Trabalho em vigor, a entidade sindical patronal SINHORES assina o presente termo na
condicdo de interveniente anuente, para a plena validade dos atos.

E, por representar este Acordo Coletivo de Trabalho vontade das partes, o sindicato
profissional e a empresa firmam o presente instrumento para todos os fins.

Santos,

Razdo Social -
Endereco -

CNPJ -

Sécio signatario —
CPF -

EDMILSON CAVALCANTE DE OLIVEIRA HEITOR HENRIQUE GONZALEZ TAKUMA
Presidente do SINTHORESS Presidente do SINHORES



